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Policijska uprava Murska Sobota

Ena izmed 8 (osmih) policijskih
uprava katere delujejo na
obmocju Republike Slovenije.

Pokriva obmocCje, ki obsega
severovzhodni predel drzave in
meri 1337 km2, kar predstavlja
6,6 % povrsine celotne drzave.

Na severu in severozahodu meji
z Republiko Avstrijo (64 km), na
vzhodu in severovzhodu z
Republiko Madzarsko (102 km),
na jugovzhodu z Republiko
Hrvasko (61 km) in v notranjosti
z obmocjem Policijske uprave
Maribor.
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Notranje organizacijske enote PU Murska Sobota so: sluzba direktorja, sektor
kriminalistiCne policije, sektor uniformirane policije (kjer deluje tudi enota vodnikov
sluzbenih psov), operativho-komunikacijski center in sluzba za operativho podporo.

Na lokalni ravni v okviru PU Murska Sobota deluje 5 obmoc¢nih in 3 podroCne
policijske postaje.

V nalogah se postaje lahko precej razlikujejo, primarna naloga vsake policijske
postaje pa je

varovanje zivljenja in premozenja ljudi.
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Podroc¢ne policijske postaje na obmocju PU Murska Sobota so:

- postaja splosSne policije,

- postaja prometne policije,

- policijska postaja za izravnalne ukrepe in
- postaja mejne policije.

Policijske postaje so, razen postaje splosne policije, na svojem delovhem podrocju
0zje specializirane.
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Na Policijski upravi Murska Sobota je zaposleno 537 javnih usluzbencev.

Od tega 447 usluzbencev, ki opravljajo naloge policije ter 90 strokovno tehnicnih
usluzbencev, ki opravljajo spremljajoCa dela (dela na podro€ju kadrovskega in
materialno-finanénega poslovanja, tehni¢na in podobna dela ter druga dela, ki jih je
treba opravljati zaradi nemotenega izvajanja javnih nalog).
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Starostna struktura delavcev na upravi je naslednja:

— starih od 20 do 29 let je 0,50 %,

— starih od 30 do 35 let je 13,80 %,

— starih od 36 do 40 let je 25,30 %,

— starih od 41 do 45 let je 24,60 %,

— starih od 46 do 49 let je 19,60 %,

— starih od 50 do 55 let je 14,50 %, let in

— delavcev starih od 56 do 65 let je 1,70 %.

Oseb Zenskega spola je 21,80 % in oseb moskega spola je 78,20 %.

PovpreCna starostna struktura zaposlenih je 45 let.
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PROJEKT PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

Policijska uprava Murska Sobota je v letu 2015 kot prva izmed organizacijskih enot v
Policiji priCela s pilotskim projektom "Promocija zdravja na delovhem mestu" z
namenom Sirjenja pomena celovite varnostne ter zdravstvene kulture zaposlenih.

Vodstvo uprave se zaveda pomena varnosti in zdravja svojih zaposlenih skozi
celotno starostno obdobje z namenom

izboljSati delovno ter bivalno okolje in s tem tudi spodbuditi zdravo staranje.
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S tem namenom je bila v letu 2015 je bila ustanovljena delovna skupina za promocijo
zdravja na delovhem mestu, kateri €lani so iz razliCnih organizacijskih enot uprave in
razlicnih delovnih mest.

Kot ¢lanica se je v delovno skupino vklju€ila tudi predstavnica Nacionalnega instituta
za javno zdravje Republike Slovenije Obmoc¢na enota Murska Sobota.

V delovni skupini je kot Clan delovne skupine predstavnik delavcev oz. delavski
zaupnik za varnost in zdravje pri delu Policijske uprave Murska Sobota.

V zvezi z aktivhostmi sta seznanjena policijska sindikata (Sindikat policistov
Slovenije in Policijski sindikat Slovenije), katera podpirata aktivnosti, ki jih PU Murska
Sobota izvaja.
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Delovna skupina za “Promocijo zdravja na delovhem mestu”
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IZVEDBA PROJEKTA PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

S projektom, se je vodstvo Policijska uprava Murska Sobota, kljub Ze osnovnim
zakonskim doloCilom, Se dodatno zavezalo, da bo vsem starostnim skupinam
zaposlenih z naCinom vodenja in promoviranja varnosti in zdravja poskusalo

z celovitim sistemskim pristopom
na osnovi izdelane
OCENETVEGANJA in ZDRAVSTVENE OCENE
zagotavljati Cim vecjo varnost in zdravje pri delu, tako v delovnem kakor posledicno tudi

v bivalnem okolju ter s tem prispevati k zmanjSevanju poskodb pri delu, odsotnosti iz
dela in tveganju za zbolevanje ter dviga celovite varnostne in zdravstvene kulture.



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

POLICIJA

Projekt vkljuCuje tri ravni:

1. politiko organizacije (zdravje za vse starostne skupine zaposlenih kot vrednota);

2. podporno okolje za vse starostne skupine zaposlenih

(zagotavljanje informacij s podro€ja varnosti in zdravja pri delu, zagotavljanje
ustreznega delovnega okolja, ponudbe zdrave hrane, tesno sodelovanje z lokalno
skupnostjo, zdravstvenimi ustanovami in nevladnimi organizacijami) ter

3. vse starostne skupine zaposlenih kot udelezencev projekta.



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

POLICIJA

ZNACILNOSTI PROJEKTA

- Razvojni

- Inovativen

- Pilotni (moZzZnost prenosa)

- Uporaba notranjih resursov

- Smiselno povezovanje z varnostjo pri delu

- Povezovanje z zdravstvom, nevladnimi organizacijami in lokalno skupnostjo
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CILJI PROJEKTA

- umestiti in zagotoviti trajnost programa promocije zdravja na delovhem mestu.
- zagotoviti podporno okolje za varovanje in krepitev zdravja zaposlenih.
- spodbuditi zaposlene, da prevzamejo aktivno vlogo v varovanju in krepitvi zdravja.

- spodbuditi zaposlene k zdravemu nacinu zivljenja.
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AKTIVNOSTI

Predavanja/ delavnice

(stres, zdrava prehrana, telesna aktivnost, kajenje, uzivanje alkohola, nalezljive bolezni,
krepitev medsebojnih odnosov....)

Meritve dejavnikov tveganja (motivacija)
Skupinska telesna dejavnost (pohodi, Sportne igre, telovadba, testi hoje na 2 km...)

Krepitev podpornega okolja: bogate vsebine na intranetu, info-toCke, ponudba zdravih

malic, fitnes, Sportna dvorana ...
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Info tocke ” PROMOCIJA ZDRAVIJA” po policijskih enotah
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Delavnice na temo “ Stres na delovhem mestu ”
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Meritve dejavnikov tveganja
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Predavanja in prakticna izvedba na temo “ Zdrav nacin Zivljenja ”
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Predavanja na temo “ Nalezljive in nenalezljive bolezni ”
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Predavanja na temo “ Zdrava hrana in zdrave prehranjevalne navade “
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Organizacija in izvedba delavnice " Pravilno izvajanje vaj za moc celega telesa "
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Delavnice na temo ” pravilno sedenje ter aktivni odmori med sedenjem ”
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Aktivni pohodi za strokovno tehni¢no osebje
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Aktivni pohodi za policiste
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NIjZ

INacionalni institut
72 javno zdravje

Sodelovanje z zunanjimi socialnimi partnerji
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Soudelezba na prireditvi ob Svetovnem dnevu zdravja - Otok ljubezni - 1zakovci
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Udelezba na delavnici na temo ” Alkohol in rehabilitacija ”
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Udelezba na 4. mednarodnem simpoziju o zdravem Zivljenjskem slogu
“ Zdrava delovna mesta za vse generacije ”

Reference: https://www.24alife.com/press-release/providing-healthy-workplaces-for-all-ages-is-the-answer-to-today-s-demographic-challenges (26.10.2016)
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Udelezba na seminarju
“ Kako z boljSo organizacijo dela in boljSim vodenjem do varnega in zdravega delovnega okolja ”
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Sportne igre Policije v Odrancih z predstavitvijo programov SVIT, ZORA in DORA
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....in test hitre hoje na 2 km
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Razstava “ Zivimo zdravo ”
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Tekmovanje zaposlenih v pripravi zdravih jedi
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Vsem zaposlenim bil razdeljen propagandni material s podrocja varnosti in zdravja pri delu s serijo risanih filmov NAPO

Reference: https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/napo-safety-smile (26.10.2016)
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MINISTRSTVD 24 DORMVIE

N2 St
CERTIFIKAT

dobi

Policijska uprava Murska Sobota
za jed RIZOTA Z MORSKIMI SADEZ], SOLATA

Inak se podeljuje v skladu 2 naconalnim programenn preheanske politike, ki
spodbuja ponudbo zdraviu koristne hrane v gastinstvw.
Postopek wkljutuje teoretitn in praktitno izobrabevanje gostincey, strokovnjaki
Indtltuta za | e {NUZ] oceni natin
priprave jedi w skladu & prehranskimi smernicami,

Prejemnik certifikata jo dolian jod, ki jo & tem tnakom promavies, pripravijativ
skladu 2 recepturo, ki je bila prediofena ra ocenc.

Ljubshana, 1082007

1/3 malic ima nacionalni certifikat “ Zdrava izbira ”’
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Policijska uprava Murska Sobota je
dne 16. Avgusta 2016 pristopila k

“Iniciativi za zdrava delovna mesta”

pod pokroviteljstvom Gospodarske zbornice
Slovenije v sklopu Projekta »Promocija
zdravja — Zdravi od glave do pet« in se s tem
pridruzila ostalim organizacijam po Sloveniji,
katere s svojo politiko vodenja strmijo za
zagotavljanje zdravih delovnih mest.

Reference: https://www.gzs.si/iniciativa-za-zdrava-delovna-mesta/vsebina/Ambasadorji (26.10.2016)
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DVIG VARNOSTNE TER ZDRAVSTVENE KULTURE @ peog :
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Ljubljana, 23. september 2016

Dobljena priznanja
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pilotni projekt pomurske policiie

7.a boljse zdravje Na delovnem mestu
iio izboljsati varnost it

Z deIavnicami o zdravem nacinu Fivljenja zelij

zdravie pri delu

pnmursm polic anic @ pdravem delownam oholju. ©

o In tehniéng osebld

Predusem adoinistrativ

o se odpra- \‘b\L er

o posalim. jo sistem M
whri ko in
po vet
v Fpostno

san.mm\r,.rrbu n:uu 'p.z s
1 na

A bu'uu ]

alkkiv
i pmkru!
cg 0 poment adu\._ preh
o ga frenuick T

o
yite pAravstye e in val
& na apes P wh_ou\r.l

a delo’

e a je
fnostne Lulta
ik.

asd
peri trenuiel |.’l\:sr|

b, T
ysaj mako rargibale, & loda a1
o rad &

n delovnem ol
bodo P projel

Tuge |mlm ghe Uprave
muw. aeenk

S0BOV on ik
Med dn.ml’ E

redava
atl,

ode npra\ i
se prd

POL\C\JSK\ B QJEKT ZA ZDRAVO VSEBINA

D WNO W 31 ——

SLOVENSKA KRON\KA

povp. tas ogled® 4 min. 325
patum. 19. jan. 2017 polzind 1 min. 50 8. ogled 122 p.
i jjskin in
venskin kraleY poudarek i nacloveskmwcdbah okol
v edstavi N2} umembr\) dogodke ! in zgodbe ' z sloven
s e ot e 0 5™ i e i o tlovioh %

socialnin temah.

Pred i
stavitev projekta preko medij
jev



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

POLICIJA

STROSKI

Celotno delo (organizacija razlicnih delavnic, predavanj in prireditev) je bilo opravljeno
z notranjimi kadrovskimi resursi v rednem delovhem Casu ter s prostovoljnim delom
zunanjih sodelujocCih strokovnjakov, tako da direktnih financnih stroSkov ni bilo.

Vsa gradiva, katera so bila pripravljena za izvajanje projekta “Promocije zdravja na
delovnem mestu” so bila pridobljena brezpla¢no.

Vse to kaze znake tudi dobrega sodelovanja med slovensko Policijo in lokalno
skupnostjo.
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ZAKLJUCEK

|z evalvacije (anketni vprasalniki, intervjujev in pogovorov z zaposlenimi razliCnih
starostnin skupin) smo zaznali, da so zaposleni, po izvedenih aktivnostih, bolj
ozavesceni o zdravem nacinu zivljenja:

- dvig informiranosti in ozavescCenosti o zdravem nacinu zivljenja,

- zaCetek spreminjanja zivljenjskega sloga (prehrana, telesna aktivnost),

- vecCina zaposlenih koristi stopnice namesto dvigala;

- vecCje povprasevanje po zdravi malici;

- vse veC zaposlenih se vkljuCuje v razlicne telesne aktivnosti (Sportni dogodki,
koriSCenje Sportne dvorane, »fitnesax...) itn.
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Poslikana stena na Policijski upravi Murska Sobota prikazuje dogajanje na ulici
z osnovnim sporocilom da smo policisti nepogresljivi ter sestavni del zdrave in varne druzbe
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Hvala za pozornost!
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